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“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION GERENCIAL N° 001- 2023 - MPLP/GM

Tingo Maria, 01 de febrero de 2023.

VISTOS:

El escrito de fecha 16 de enero de 2023, ingresado con N° de registro: 202301273,
mediante ei cual el sefior Edgar Fernando Jara Horna interpuso el recurso administrativo
de reconsideracion en contra de la RESOLUCION DE OFICIALIZACION DE SANCION
N° 02-2022-MPLP/GM de fecha 26: de diciembre de 2022 emltlda por la Gerencia
Municipal de la Mummpahdad Provmcrai de Leoncio Prado

CONSlDERANDO

El artlculo 194 de la Constitucién Politica del Pert, modificado por las Leyes de
Refcrrna Constitucional N° 27680; 28607 y 30305, establece que las municipalidades
. provmmales y distritales son los 6rganos de goblerno Iocal

o Tienen autonomia politica, economu:a y administrativa en los asuntos de su

. petenma concordante con el Art. |l del Tltulo Prehmmar de Ia Ley Orgémca de
Mw},gpahdades N°.2
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Que! mediante RESOLUCION DE oFICIAUZAc’@ﬁ Dg,SAyc@N N°_02-2022-
MPLP/GMde. fecha 26.de-diciembre def2022 emitida p0‘r Ta Gérencia’ Mumclpal de la
Municipaiidad Provincial de Leoncio Prado se impone sancién al servidor Edgar
Fernando Jara Horna correspondiente a (05) dias de suspensién sin goce de
remuneraciones prevista en el inciso b) del articulo 88° de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, al haber incurrido en la falta administrativa disciplinaria establecida en el
literal q) del articulo 85° de la Ley N° 30057- Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2014-PCM, al vulnerar e! numeral 3 del articulo 6°, numeral 6 del
articulo 7 de la Ley N° 27815- Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, al no haber
efectuado un desempefio de sus funciones respetando el principio de eficiencia y
responsabilidad que le correspondia al no emitir ningn tipo de pronunciamiento con
respecto al expediente administrativo N° 20213790 ingresado el dia 28 de junio de 2021
solicitado por el sefior Jests Ureta Meza, pese a haber tenido conocimiento conforme
obra su sello y firma al reverso de la pagina.
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Que,'con fecha 16 de enero de 2023, el sefior Fernando Jara Horna interpone el
recurso administrativo de reconsideracién en contra de la RESOLUCION DE
OFICIALIZACION DE SANCION N° 02-2022-MPLP/3M de fecha 26 de diciembre de

2022 emitida por la Gerencia Municipal de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado,
argumentando lo siguiente:

Se reconsidere o se declare la nulidad de Ia resolucién impugnada en merito a la nueva ~
prueba consistente en el informe de érgano instructor N° 002-2022-MPLP/GAF. ’

ANALISIS

Sobre el recurso de reconsideracion contra las sanciones disciplinarias
impuestas a serwdores c:v;les en el marco “del procedmne“t y-administrativo
drsc.r,ghnan L

Que ai respecto debe sefalarse que conforme al articulo 117° del Reglamento
Genera{ dela Ley N° 30057, Ley del Servicio-Civil; aprobado por Decreto Supremo N°
040-2014-PCM (en adelante, Reglamento General), se hasestablecido que “El servidor
civil podra interponer recurso de reconsideracion 0 de apelaciéon contra el acto
admmlstratlvo que pone fin al procedimlento dlsc'pnnano de primera instancia, dentro de

os dee .,J%Slde aci6] de)

éﬁg’%‘éi’m‘?e“"“ﬁﬁ‘ ante el ;
impusoia_sancién, el que se encargara de resolverio. Su o mterposu:lon no impide la
prese_rﬁaman del re {so de ape|acmn (Enfasus agregado)j i ;;-' Py
g/ T ViAr LT

.ﬁ

£

Que concordante a Io senalado con antelacmn se observa que el artlculo 219° del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, ha establecido que el
recurso de reconsideracion se interpondra ante el mismo érgano que dictd el primer acto
que es materia de la impugnacion y debera sustentarse en nueva prueba. Ademas,
afade que en los casos de actos administrativos emitidos por érganos que constituyen
Unica instancia no se requiere nueva prueba;

Que, asimismo, es importante sefialar que mediante la Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR/PE se aprobd la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC
“Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil", cuya versién actualizada fue formalizada con Resolucién de Presidencia Ejecutiva
N° 092-2016- SERVIR-PE, en cuyo numeral 18.1 se establece que: “Contra las
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resoluciones que ponen fin al PAD, pueden interponerse los recursos de reconsideracién
0 apelacion ante la propia autoridad que impuso la sancién”;

Que, de modo ilustrativo, en relacién al recurso de reconsideracién en términos
generales, debemos tener en cuenta, como sefala Juan Carlos Morén Urbina® que: “(...)
El fundamento de este recurso radica en permitir que la misma autoridad administrativa
que conocié del procedimiento revise nuevamente el caso y pueda corregir sus
equivocaciones de criterio o analisis. Como se trata de la autoridad que ya conoce del
caso, antecedentes y evidencia, presupone que podra dictar una resolucién con mayor
celeridad que otra autoridad que recién conozca de los hechos. Presupone que, si la
autoridad toma conciencia de su equivocacion a partir del recurso del administrado,

procedera a modificar el sentido de su decisién para evitar el control ‘posterior del
superior”; .

Que, entonces;¢omo puede: 'é"‘d‘\?értirsé el recurso de reconsideracion se debe
mterponpr aér%t""' ajamondad del procedimiento administrativo disciplinario que impuso la
te- caso, la Gerenma Munlcipal de esta comuna ‘edil a quien le corresponde
dicho mecanismo de defensa tiene por finalidad
que a autoridad sancnonadora de ser'el caso, pueda cofregir sus equivocaciones de
c lerio o analisis, debiendo el lmpugnante cumpllr necesanamente con presentar el ,
r uisito de procedencia de sustentar su recurso en nueva prueba, para poder emitir '

. em_ ciamiento respecto delos fundamentos planteados en éste, lo.cual sera reallzado

Que sobre ello, es preclso indica icul de Reglamento General

define; fa s autoridadés de primera instancia que intefvienen en eV’{;rocedlmtento
administrati @@ﬁ{mﬁg&ewsﬁr’émlﬁ»Ley N _4530057 Léy;d’eirsememi@s vil, 7 su vez,
el articulo 95° del mismo cuerpo'normativo, define la compe’?encla para el ejercicio de la
potestad disciplinaria en segunda instancia, con lo cual queda claro que el procedimiento

administrativo disciplinario comprende dos instancias administrativas;

Que, sobre el particular, de acuerdo con el articulo 116° del Reglamento General,
las sanciones disciplinarias, entiéndase amonestacion =scrita, suspension y destitucion,
son eficaces a partir del dia siguiente de su notn‘" cac:o. )

Que, ahora bien, en el presente caso, se adwerte que el recurso de reconsideracion )
materia de andlisis fue interpuesto por el impugnants dentro de los quince (15) dias ;
habiles de notificado el acto impugnado. Dado que el recurso de reconsideracién materia
de anélisis no se ha interpuesto contra un actoc administrativo emitido por un érgano que

1 MORON URBINA, Juan Carlos. Comeh‘t-érios a la Ley del Procedimiento Administrativo General Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 (Tomo |l) Décima Segunda Edicién. Gaceta Juridica. Afio 2017, p.205.
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constituye unica instancia administrativa, se conciuys que para interponer el citado
recurso es necesario presentar nueva prueba, entendido como un nuevo medio
probatorio que justifique la revision del andlisis ya efectuado?, constituyéndose asi un
requisito, que en el presente casono ha sido cumplido por el impugnante, considerando
como nueva prueba el INFORME DEL ORGANO INSTRUCTOR N° 002-2022-
MPLP/GM, el cual no constituiria nueva prueba, debido a que dicho documento fue
materia de evaluacion a la emisién de la Resolucién de Oficializaciéon de la Sancién
formando parte del procedimiento administrativo disciplinario instaurado;

Que, en consecuencia, esta Gerencia Municipal considera que corresponde
declarar improcedente el recurso de reconsideracion interpuesto por el impugnante.

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y su
Reglamento General aprobado por Decreto Supremo N° 040-201 4-PCM la Directiva N°
02- 2015-SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la
Ley N° 30057, Ley-del Servicio Civil’, cuya versién actualizada fue formalizada con

Resolucién: de Presidencia Ejecutiva N° 092-2016-SERVIR-PE, Ley Orgénica de
Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:

% Articulo 1.- Declarar IMPROCEDENTE el recurso de reconsideracién interpuesto

S

: preseﬁte eso ucion aI senor E_g r: Fernando Jara
Orna, para su conommlénio; fines pertmentes ' ks

#

! “Reégistiese y comuniquese.

2n(_.) con relacién al recurso de reconsideracidn, el tratadista de derecho administrativo Juan Carlos Mordn
Urbina, sefiala que es el recurso a ser interpuesto ante la misma autoridad emisora de una decisién
controvertida, a fin que evalie alguna nueva prueba aportada, y por acto de contrario imperio, proceda a
modificario o revocarlo (...)". Asi, “"con relacién al requisito de la nueva prueba, el referido tratadista sefala que
"(...) La ley exige que se presente un hecho tangible y no evaluado con anterioridad (...)", precisando que ello
“(...) nos conduce a la exigencia de la nueva prueba que debe aportar el recurrente (...); no resultan idéneos
como nueva prueba, una nueva argumentacién juridica sobre los mismos hechos, la presentacién del documento
original cuando en el expediente obraba una copia simple entre otras (...)", y respecto a los asuntos materia de
controversia agrega que "(...) lo que la norma pretenc‘e es que ‘'sobre un punto controvertido ya analizado se
presente un nuevo medio probatono, pues sélo asf se justifica que la misma autoridad administrativa tenga que
revisar su propio anélisis (...)".
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