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VISIO:
El lnforme N0 23í202&GAF-MPLP de fecha 30 de mayo de 2023, el Gerente de Administración y Finanzas de

la Municipalidad Provincial de Leoncio, solicita se emita acfo resolutivo para la culminación delcontrato al 31 de
de 2023, de 07 seruidores consignados por la Subgerencia de Recursos Humanos, y elMemorandum No

2+2023-MPLP/A de fecha 31 de mayo de 2023, elDespacho de Alcaldía dispone emitir acto resolutivo para

culminación de Vrsffa

de ControtN' Leoncio

Prado, y;,

Leyes de Reforma Constitucional Nos

distritales son /os órganos de gobiemo

Bajo el Régimen del D.L 1057 - CAS N' 001-2023-MPLP por necesidad transitoria y suplencia:

Habiendo'emitido la convocatoria CAS N' N1-2023-MPLP, 1" CONVOCATORIA DE CONTRATACTON DE

PERSONAT BAJO EL REGIMEN D.L. 1057- CAS, por necesidad transitoia y suplencia, según calendaño del
proceso dio inicio el 14 de nazo de|2023, culminando el 03 de abril del2023 con la suscripción del contrato.

Posterior a ello el órgano de control institucional de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado, realim el
informe de visita de control N"0U-2023-OC\/A02-SVC, con la finalidad que se adopten las acciones preventivas

y conectivas que conespondan, con elobjeto de asegurar la antinuidad delproceso, el resultado o logro de los

obiefos;

El Comité Evaluador, encargados con Resolucion de Alcaldia N' 238-2023-MPLP; procedió a emitir el ACTA DE

INFORME DE VISITA DE CONTROL N'004-2023-OCU402-SVC, determinando que:

o Debido a la gran cantidad de postulantes gue se presentaron el Concurso Publico de Mérítos para

Contntar Personal Bajo la Modalidad de C¡ontrato Administntivo de Servrbrbs 1" CONVOCATORIA

CAS-2023-MPLP, por Necesidad Tnnsitoria y Suplencia; y siendo solamente 3 servidores los gue

conformaban el comité de CAS; es ontologicamente posible que como sercs humanos afecte la

eficiencia y la productividad del equipo, en el prccesamiento (rcvisión) de los expedientes

administrativos. Portanto, como consecuencia de la sobreurga documentaria (423 expedienfes) se ha

tenido cieftos eÍores involuntaños al momento de calificar, no obstante, como pade de nuestn
responsabilidad funcional, y en concodancia con ellnforme de Visita de hntrol N' 004-2023-OCU402-

SVC se tomó acciones de remediación.
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. los 19 posfu/anfes pánafos aniba mencionados, no cumplían con experiencia general y/o específica
según el formato del perfil de puesto, debiendo declararse la nulidad en parte o dejarse sin efecfo los

co ntratos ad ministrativos de seru'cios.
o Finalmente, /os seruldores que se encuentran en la condición de ganadores y laborando en la entidad

municipa[ y no siendo apfos según el lnforme de Visita de hntrol N' 004-20n-Ad/402-SVC, deberán
concluir su contrato el31 de mayo de 2023, con la finalidad que la Subgerencia de Recursos Humanos

tenga los plazos sufclbnfes para realizar las actuaciones administrativas que conesponden y dejar sin
efeclo los contratos de /os servidores en cuesfrón.

Máxime, en sus conclusiones indica que es por ello que esta unidad orgánica, portodo lo expresado
líneas precedenfes, se solicita se emita ado resoltlivo para la culminación del contrato al 31 de mayo del
presente añ0, de /os srguienfes serydoresr

N' DEPENDENCIA CARGO APE1IJDOS Y NOMBRES

I SUBGERENCIA OE INFORMAIICA ASISTENTE DE INFORMATICA CAMACHO DOROTEO WITUAM CORNEUO

2

SUBGERENCIA DE CONTROT PATRIMONIAT

Y MARGESI DE EIENES GESTOR ADMINISTRATIVO ZARAVIA LUNA TONY JOET

3 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAI- AUXILIAR ADMIN ISTRATIVO PARIONA FLORES RONAI,D JESUS

4 UECUTORIA COACÍIVA NOTIFICADOR COACTIVO CRUZ GARDINI KAYE SHARON

5 EJECUTORIA COACIIVA AUXILIAR COACTIVO ALVARE CERCEOO RUTH REBECA

6

SUBGERENCIA DE COMUNICACIONES E

IMAGEN INSIITUCIOANL AUXILIAR ADMIN ISTRAIVO CUADROS RUIZ ROD GHERSON

7

SUBGERENCIA DE COMUNICACIONES E

IMAGEN INSTITUCIOANT CAMAROGRAFO SANCHEz MAC€DO RICAROO

Finalmente, enuncia que no se consrgna el nombre delseruidor PERATES QU/SP/LAYA ANTONY
FRANK, ya que con registro Nro 202315012, presento renuncia inevocable alcargo de responsable CAD/GIS;

Mediante la 0pinión Legal No 165-2023-GAJIilIPLP de fecha 31 de mayo de 2023, el Gerente de Asunfos

Juridicos refiere que, habiendo reatindo et análisis de la documentac¡ón que obra en el expediente

administrativo, así como, de los lnformes lécnbos Nros 5262023-SGRRHH-GAF-MPLP y 23*2023-GAF-
MPLP de la Subgerencia de Recursos Humanos y la Gerencia de Administración y Finanzas y del lnforme de

Visita de ControlN'(N4-202?OC|/402-SCVdel órgano de hntrottntemo de ta Uien, conesiondientemente,
/os mrsmos que se encuentran enmarcados dentro de un debido proedimiento, y siendo este un principio redor
en la administración pública, para con los procedimiutos administraüvos a seguft se debe emitir ado resolutivo

oara la culminación delcontrato al31 de mavo delpresente añ0. de siete (71 servidores de la MPLP:

hn Memorandum No 0124-2023-MPLP/A de fecha 31 de mayo de 2023, el Despacho de Alcaldia dispone emitir

acto resohttivo para la culminación de contrato al 31 de mayo de 2023, la Resolucion de Contratos CAS en mérito

al tnforme de Visita de Controt N" 004-2023-OCU402-SCV det Órgano de Control lntemo de ta Municipalidad

Provincial de Leoncio Prado, y del lnforme No 235-2023-GAF-MPLP de fecha 30 de mayo de 2023, del Gerente
de Administración y Finanzas;

¡naa!

Genéral

Administración y Finanzas hace suyo elinforme precedente, solicitando gue se emita el acto resoltlivo para la

culminación del contrato de 07 seruidores consignados por la Subgerencia de Recursos Humanos;

EI de Legalidad establecido en el inciso 1.1 del numeral 1) Art. lV delTitulo Prelininar del TIJO de la

del Administrativo G eneral N" 27 444,

con respeto a la Constitucióp, la ley
con /os fines para /os gue les fueron

y al derecho, dentro
conferidas';

seña/a tas autoidades administrativas deben actuar

de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo
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Estando a lo expuesto, a la precitada Opinión LegaldelGerente de Asuntos Jurídias, alMemorandum No 0124-

2023-MPLP/A, y al encargo de funciones del Despacho de Alcaldía según Acuerdo de Concejo lf 013-

2023-MPLP, defechas 31 y 05 de mayo de 2023, conespondientemente;

Según /as atribuciones conteidas en el afticulo 20 inciso 6) de la Ley Orgánica de Municipalidades ley N'
27972;

SERESUETYE;

portaldetransparencia de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado.

REGÍSTRESE, COMIINIQITESE, CÚMPLASE Y ARCHIVESE,

rlolls?t400

oe ¡¡¡¡lr
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l{o DEPENDENCIA I CARGO APELUDOSY NOMBRES

1 SUBGERENCIA DE INFORÍVIATICA ASISTENTE DE INFORMATICA CAMACHO DOROTEO WLTIAM CORNELIO

2

SUBGERENCIA DE CONTROT

Y MARGESI DE BIENES

PATRñMNNI
i
L._

i.l
GESTOR ADMINISTRATIVO ZARAV¡A LUNATONYJOEL

3 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARIONA FLORES RONAI.D J ESUS

4 BECIITORIA COACNVA NOTIFICADOR COACTIVO CRUZ GARDINI KAYE SHARON

5 EECUTORTA COACIVA AUXILIAR COACTMO ALVAREZ CERCEDO RUTH REBECA

6

SUBGERENCIA OE COMUNICACIONEs E

IMAGEN INSTITUCIOANL AUXILIAR ADMIN ISTRATIVO CUADROS RUIZ ROD GHERSON

7

SUBGERENCIA DE COMUNICACIONES E

II4AGEN INSTITUCIOANT CAMAROGRAFO SANCHEZ MACEDO RICÁRDO
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