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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 655 - 2023 - MPLP
Tingo Maria, 31 de mayo de 2023.

VISTO:
= El Informe N° 235-2023-GAF-MPLP de fecha 30 de mayo de 2023, el Gerente de Administracion y Finanzas de
\ N .,‘;,‘a Municipalidad Provincia/ de Leoncio solicita se emita acto resolutivo para la culminacién del contrato al 31 de

Prado, y, i

%) CONSIDERANDO: g ' Feh '

2|iEl articulo 194 de la Constitucion Polltlca del Peru mocjn’_qa@ por Ias Leyes de Reforma Constrtucronal N
27680, 28607 y 30305, establece que las municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno
local. Tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, concordante
con el Art. Il del Titulo Preliminar de la. Ley Organica de Municipalidades N° 27972 Dicha autonomia radica en

3 facultad de ejercer actos de goblemo adm/nlstrat/vos y de adm/nlstracron con su1ecrén al ordenam/ento

Tomets

» través del Informe N°5262023-SGRRHH GAF-MPLP de fecha 30 de mayo de 2023 la Subgerencla de
Recursos Humanos, sefialanado en su anélisis que puede /nfenr que la contratacion para labores de necesidad
transitoria, prevista en el articulo 5 del Decreto Legislativo N ® 1057, modificado por la Ley N° 31131, debera
atender a una necesidad de Caracter excepcional y temporal, A partir de ello, se ha pOdIdO /dent/f ficar como
supuestos compatibles con las Iabores de necesidad transrtona para dlChO reglmen Iaboral :

Asimismo, las contrataciones a plazo determinado para Iabores de necesrdad transrtona srempre que
corresponda, pueden contener funciones o actividades de carécter permanente, precisandose que Su carécter
temporal se debe a la causa objetiva excepcional de duracron determinada, es decir-en consideracion a los
literales mencionados en el parrafo que antecede, en mérito a la necesrd@ de servicio que presente la entidad,

8 exrgencras operativas transitorias o accidentales que se agotan y/o culminan en el determrnado momento

" ' Habiendo emrtldo la convocatoria CAS N° 001-2023-MPLP, 1° CONVOCATORIA DE CONTRATACION DE
PERSONAL BAJO EL REGIMEN D.L. 1057- CAS, por necesidad transitoria y suplencia, segun calendario del
proceso dio inicio el 14 de marzo del 2023, culminando el 03 de abril del 2023 con la suscripcion del contrato.
Posterior a ello el érgano de control institucional de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado, realizo el
informe de visita de control N °004-2023-0Cl/0402-SVC, con la finalidad que se adopten las acciones preventivas
y correctivas que correspondan, con el objeto de asegurar la continuidad del proceso, el resultado o logro de los
objetos;

El Comité Evaluador, encargados con Resolucion de Alcaldia N° 238-2023-MPLP; procedié a emitir e/l ACTA DE
INFORME DE VISITA DE CONTROL N°004-2023-OCl/402-SVC, determinando que:

e Debido a la gran cantidad de postulantes que se presentaron el Concurso Publico de Méritos para
Contratar Personal Bajo la Modalidad de Contrato Administrativo de Servicios 1° CONVOCATORIA
CAS-2023-MPLP, por Necesidad Transitoria y Suplencia; y siendo solamente 3 servidores los que
conformaban el comité de CAS; es ontoldgicamente posible que como seres humanos afecte la
eficiencia y la productividad del equipo, en el procesamiento (revision) de los expedientes
administrativos. Por tanto, como consecuencia de la sobrecarga documentaria (423 expedientes) se ha
tenido ciertos errores involuntarios al momento de calificar, no obstante, como parte de nuestra
responsabilidad funcional, y en concordancia con el Informe de Visita de Control N° 004-2023-0Cl/402-
SVC se tom6 acciones de remediacion.
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e Los 19 postulantes péarrafos arriba mencionados, no cumplian con experiencia general y/o especifica
segun el formato del perfil de puesto, debiendo declararse la nulidad en parte o dejarse sin efecto los
contratos administrativos de servicios.

e Finalmente, los servidores que se encuentran en la condicién de ganadores y laborando en la entidad
municipal, y no siendo aptos segun el Informe de Visita de Control N° 004-2023-0CI/402-SVC, deberan
concluir su contrato el 31 de mayo de 2023, con la finalidad que la Subgerencia de Recursos Humanos
tenga los plazos suficientes para realizar las actuaciones administrativas que corresponden y dejar sin
efecto los contratos de los servidores en cuestion.

Méxime, en sus conclusiones indica que es por ello que esta unidad organica, por todo lo expresado
lineas precedentes, se solicita se emita acto resolutivo para la culminacion del contrato al 31 de mayo del
presente afio, de los siguientes servidores: ;

N°® DEPENDENCIA CARGO APELLIDOS Y NOMBRB

1 |SUBGERENCIA DE INFORMATICA ASISTENTE DE INFORMATICA |CAMACHO DOROTEO WILLIAM CORNELIO
SUBGERENCIA DE CONTROL PATRIMONIAL

2 _|Y MARGESI DE BIENES GESTOR ADMINISTRATIVO ZARAVIA LUNA TONY JOEL

3 |ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO  |PARIONA FLORES RONALD JESUS

4 |EJECUTORIA COACTIVA NOTIFICADOR COACTIVO CRUZ GARDINI KAYE SHARON

5 |EJECUTORIA COACTIVA AUXILIAR COACTIVO ALVAREZ CERCEDO RUTH REBECA - -
SUBGERENCIA DE COMUNICACIONES E g . £ i :

6 |IMAGEN INSTITUCIOANL AUXILIAR ADMINISTRATIVO _|CUADROS RUIZ ROD GHERSON
SUBGERENCIA DE COMUNICACIONES E

7_|IMAGEN INSTITUCIOANL CAMAROGRAFO SANCHEZ MACEDO RICARDO -

Finalmente, enuncia que no se consigna el nombre del servidor PERALES QUISPILAYA ANTONY
FRANK, ya que con registro Nro 202315012, presento renuncia irrevocable al cargo de responsable CAD/GIS;

Del mismo modo, con Informe N° 235-2023-GAF-MPLP de fecha 30 de mayo de 2023, la Gerencia de
Administracion y Finanzas hace suyo el informe precedente, solicitando que se emita el acto resolutivo para la
cu/mmac:on del contrato de 07 servidores consignados por la Subgerenc:a de Recursos Humanos ;

El Pnnc:p/o de Legalidad establecido en el inciso 1.1 del numeral 1) Art. 1V del T/tulo Prellm/nar del TUO de la
ey del Procedimiento Administrativo General N° 27444, sefiala “Las autoridades administrativas deben actuar
con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atnbu:das y de acuerdo
</ con los fines para los que les fueron conferidas”; &

\,\,

Mediante la Opinién Legal N° 165-2023-GAJ/MPLP de fecha 31 de mayo de 2023, el Gerente de Asuntos
Juridicos refiere que, habiendo realizado el anélisis de la documentacion que obra en el expediente
administrativo, asi como, de los Informes Técnicos Nros 526-2023-SGRRHH-GAF-MPLP y 235-2023-GAF-
MPLP de la Subgerencia de Recursos Humanos y la Gerencia de Administracion y Finanzas y del Informe de
Visita de Control N° 004-2023-OCI/402-SCV del Organo de Control Interno de la MPLP, correspondientemente,
los mismos que se encuentran enmarcados dentro de un debido procedimiento, y siendo este un principio rector
en la administracion publica, para con los procedimientos administrativos a sequir, se debe emitir acto resolutivo

para la culminacion del contrato al 31 de mayo del presente ario, de siete (7) servidores de la MPLP;

Con Memorandum N° 0124-2023-MPLP/A de fecha 31 de mayo de 2023, el Despacho de Alcaldia dispone emitir
acto resolutivo para la culminacion de contrato al 31 de mayo de 2023, la Resolucioén de Contratos CAS en mérito
al Informe de Visita de Control N° 004-2023-OCI/402-SCV del Organo de Control Interno de la Municipalidad

Provincial de Leoncio Prado, y del Informe N° 235-2023-GAF-MPLP de fecha 30 de mayo de 2023, del Gerente
de Administracion y Finanzas,
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Estando a lo expuesto, a la precitada Opinién Legal del Gerente de Asuntos Juridicos, al Memorandum N° 0124-
2023-MPLP/A, y al encargo de funciones del Despacho de Alcaldia seguin Acuerdo de Concejo N° 043-
2023-MPLP, de fechas 31y 05 de mayo de 2023, correspondientemente;

Segun las atribuciones conferidas en el articulo 20 inciso 6) de la Ley Organica de Municipalidades Ley N°
27972;

SE RESUELVE: N

ARTICULO PRIMERO.- RESOLVER y DAR POR CONCLUIDO aI 31 de mayo de 2023 los COntratos
Administrativos de Servicios por neces:dad Transitoria y Suplencia de la Convocatoria N° 001-2023-
MPLP bajo el régimen DL. 1057 -CAS, como remediacion a la situacion adversa, indicada en la Visita de Control
N° 004-2023-OCI/0402-SCV del OCI de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado; y por lo expuesto en la
parte considerativa de la presente resquc:én s:endo los siguientes serwdores ;

N° DEPENDENCIA i : CARGO Amuoosvnomamzs

1 |SUBGERENCIA DEINFORMATICA :  |ASISTENTE DE INFORMATICA |CAMACHO DOROTEQ WILLIAM CORNELIO
SUBGERENCIA DE CONTROL PATRIMONIALf Bt | ; =

2 |Y MARGES! DE BIENES L~ | GESTOR ADMINISTRATIVO - [ZARAVIA LUNATONYJOEL -

3 [ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO  [PARIONA FLORES RONALD JESUS

4 |EJECUTORIACOACTIVA .. NOTIFICADOR COACTIVO  |CRUZ GARDINI KAYE SHARON

5 |EJECUTORIA COACTIVA AUXILIAR COACTIVO - ALVAREZ CERCEDO RUTH REBECA
SUBGERENCIA DE COMUNICACIONES E A bt IR

6 |IMAGEN INSTITUCIOANL AUXI!.IARADMINISTRATIV@ CUADROSRUIZRODGHERSON -
SUBGERENCIA DE COMUNICACIONES E

7_lIMAGEN INSTITUCIOANL CAMAROGRAFO SANCHEZMACEDORICARDO

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia Munlclpal Ia Gerencla de Adm/nlstraclén y Fmanzas la

A ARTICULO TERCERO NOTIFICAR ala Subgerenc:a de Informatlca y S/stemas para su PUBLICACION enel
>/ portal de transparenc:a de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




