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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 463 - 2023 - MPLP

Tingo Maria, 14 de abril de 2023.

El e N° 273-2023-SGRRHH-GAF-MPLP de fecha 07 de marzo de 2023, la Subgerencia de Recursos
lumanos solicita potestad con Resolucion de Alcaldia para Firma de Acuerdos con los Trabajadores No
Vulnerables de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado en época de COVID - 19, y;

CONSIDERANDO:

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 194 y 195 de la Constitucion Politica del Estado, concordante
con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades N° 27972, establece que los
Gobiernos Locales gozan de autonomia politica y administrativa en los asuntos de su competencia y esta
autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion con sujecion
2\ @&l ordenamiento juridico; y dentro de este contexto, los concejos municipales ejercen sus funciones de gobierno
#x 2N\ mediante la aprobacion de ordenanzas y acuerdos;

& Es Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion Publica tomar como principio fundamental la orientacion a
la ciudadania, es en este marco la mejora de la atencion a la ciudadania debe primar en la actuacion del Estado,
en especial en los gobiernos locales, por lo que se debe reforzar la capacidad de gestion de los 6rganos
desconcentrados, mediante la trasferencia de atribuciones, competencias y funciones con el objeto de que un
mayor numero de érganos puedan atender, tramitar y resolver las cuestiones que les sean sometidas por los
“ diydadanos a través de la desconcentracion de la facultad de resolver los recursos impugnativos que
; \-; pefia el titular de la entidad, a las autoridades jerarquicamente inferiores, excepto los actos administrativos
B/Rgables por mandato imperativo de la ley;

-

oforgue para esta subgerencia pueda firmar acuerdos con los trabajadores (no vulnerables) poniendo énfasis
el tipo y modo de devolucién de dias no laborados en época de pandemia COVID - 19, correspondiente al afo
2020 y de no llegar a mutuo acuerdo que la subgerencia tome las acciones administrativas que corresponda de
acuerdo a su competencia;

2\ Méxime, con Opinion Legal N° 22-2023-GAJ/MPLP de fecha 11 de abril de 2023, el Gerente de Asuntos Juridicos
F| considera que es necesario desconcentrar el Despacho de Alcaldia de los procedimientos decisorios,
S/ relacionado con firmar acuerdos con los trabajadores (no vulnerables) poniendo énfasis el tipo y modo de
devolucion de dias no laborados en época de pandemia COVID - 19, correspondiente al afio 2020, ademés de
delegar la responsabilidad que de no llegar a mutuo acuerdo con los servidores, se debe de tomar las acciones
administrativas que corresponda de acuerdo a su competencia. En tal sentido, conforme a los antecedentes y
habiendo evaluado el Informe técnico de la Subgerencia de Recursos Humanos, verificando el cumplimiento de

‘ Estando a lo expuesto, a la Opinion Legal N° 22-2023-GAJ/MPLP del Gerente de Asuntos Juridicos, y al
Proveido del Gerente Municipal, de fecha 11 de abril de 2023, correspondientemente;

Segun las atribuciones conferidas en el articulo 20 inciso 6) de la Ley Organica de Municipalidades Ley N°
27972;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DELEGAR, a la Subgerente de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de
Leoncio Prado en adicion a sus funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion de Funciones — ROF,
que pueda firmar acuerdos con los trabajadores (no vulnerables) poniendo énfasis el tipo y modo de
devolucion de dias no laborados en época de pandemia COVID - 19, correspondiente al afio 2020, ademéas
de delegar la responsabilidad que de no llegar a mutuo acuerdo con los servidores, tome las acciones
administrativas correspondientes de acuerdo a la normativa vigente.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién y Finanzas, Subgerencia
de Recursos Humanos, y demas éreas pertinentes el cumplimiento del presente acto administrativo; notificandose a
la parte interesada conforme a Ley.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR a la Subgerencia de Informética y Sistemas para su PUBLICACION en el portal
de transparencia de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Marx E.F




