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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 123 - 2024 - MPLP

Tingo Maria, 06 de febrero de 2024.

El Informe N° 005-2024-MPLP/OGAJ de fecha 02 de febrero de 2024, el Responsable (e) de la Oficina General de
Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado, emite informe sobre los instrumentos de gestion
~ MCCy CAP, y lanecesidad de la ampliacion de plazo de implementacion del Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF) de la entidad aprobado con Ordenanza Municipal N° 010-2023-MPLP de fecha 27 de junio de 2023, y;

X /s CONSIDERANDO:
Boes 4»“/ El articulo 194 de la Constitucion Politica del Pert, modificado por las Leyes de Reforma Constitucional N°s 27680,
28607 y 30305, establece que las municipalidades provinciales y d:stnfa!es son los 6rganos de gobierno local. Tienen
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencra concordante con el Art. Il del Titulo
S Preliminar de la Ley Orgénica de Mumc:pahdades N° 27972. Dicha aufonomia radica en la facultad de ejercer actos

‘a,(\* de gobiermno, admrmstratrvos y de admm;strac:bn con sujecion al ordenamiento Jund:co

Recursos Humanos, sefala que hasta la fecha con ei pmyecto de ,’_
P, se considera las apmbac:ones del MCC y MPP en un corlo plaz __mas instrumentos de Gestmn (CAP-P), se

Asimismo, con el Informe N° 042- 2024-MPLP GM OGPP- OPEMI i
~Oficina de Planeamiento Estratégico y Modernizacion Institucional, concluye que es procedente 'nogjé: para !a
aphcacron del nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones (BOF) yaquel la Municipalidad
", Prado, no cuenta con los instrumentos de Gestion como el Man sal de Clasrﬁcador de :
e g i Perfiles de Puestos (MPP) y el Cuadro de As:gnacmn de Person i

De conformidad con la Ley N° 27658 Ley Marco de Modemfzac;o
o ~Nestablece que el proceso de modemizacion de la gestion del Esta?f' tie
o ayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera q :
@onzando y optimizando el uso de los recursos publicos, con el o 2fivo.

!a ciudadania y transparente en su gesﬂén

m
gun los Lmeamfentos de Ofgamzac:on del Estado, aprobados mediante Decrefo Supremo Ne 054-201 8-PCM y sus
o > z’modificatorias, regulan los principios, criterios y reglas que definen el duseno “estructura, organizacion yfunclonam:enro
w:_f"’ de las ent:dades del Estado y establece que el Reglamento de Organizacion y Funciones es un documento técnico
normativo de gestién organizacional que formaliza la estructura orgénica de la entidad, contiene las competencias y
funciones generales de la entidad, las funciones especificas de sus unidades de organizacion, asi como sus relaciones

de dependencia,

Mediante Ordenanza Municipal N° 010-2023-MPLP de fecha 27 de junio de 2023, se aprobé la Estructura Orgénica y
el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado;

Nciaf s
o e g

Con Resolucion de Alcaldia N° 1070-2023-MPLP, de fecha 11 de octubre de 2023, se declara procedente la
Adecuacién a la Ordenanza Municipal N° 010-2023-MPLP, de fecha 27 de junio de 2023, debiendo ser desde el mes
de enero 2024, para la Gerencia de Desarrollo Econoémico, toda vez que carece de ambientes para el personal
administrativo, logistica de activos (...);

Estando al Informe N° 80-2024-OFRH-OGA-MPLP de fecha 26 de enero de 2024, de la Subgerente de la Oficina de
Recursos Humanos, y al Informe N° 042-2024-MPLP-GM-OGPP-OPEMI de fecha 30 de enero de 2024, del
Subgerente de Planeamiento Estratégico y Modemizacion Institucional, resulta necesario adoptar acciones
administrativas urgentes que permitan cumplir con los objetivos institucionales;
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Ahora bien, sobre el particular, estando al computo del plazo de implementacion del ROF de la Municipalidad
Provincial de Leoncio Prado, aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 010-2023-MPLP de fecha 27 de junio de
2023, resulta necesario que la presente ampliacion propuesta por la Oficina de Planeamiento Estratégico y
Modernizacion Institucional, se efectie con eficacia anticipada al dia 02 de enero de 2024 hasta el 30 de junio de
2024, al amparo de lo establecido en el numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, el mismo que
establece que la autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su
emision, solo si fuera més favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o
intereses de buena fe legalmente protegidos a ferceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la
eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion;

Finalmente, a través del informe de vistos, el Responsable (e) de la Oficina General de Asesoria Juridica concluye
que es necesario emitir acto resolutivo del despacho de alcaldia, disponiendo con eficacia anticipada al dia 02 de
enero de 2024 hasra el 30 de junio de 2024 Ia ampliacion del plazo de nmp!emenfacrén del Reg!amento de

| Servicios Municipales, ya que la Mumcrpal;dad vamc:a! de Leoncio Prado, no cuenta con los instrumentos de
gestion como el Manual de Clasificador de Cargos (MCC), Manual de Perfiles de Puestos (MPP), y en mérito a los
fundamentos expuestos precedentemente .

Estando a lo expuesto, al Informe N° ’80-2024-0FRH—OGA-MPLP de la Subgerente de la Oficina de Recursos
Humanos, Informe N° 042-2024-MPLP-GM-OGPP-OPEMI, del Subgerente de la Oficina de Planeamiento Estratégico
y Modem:zac;on Insmuc:onal Informe N° 005—2024—MPLPIOGAJ del Responsable (e) de Ia Oﬁcma General de

mpa.'tdad Provmcial de Leoncio Prado apmbado con Orden _ umc:pal N° 01 0—2023—MPLP de fecha 27

J de junio de 2023, para la Gerencia de Desarrollo Econémico y la Gerencia de Servicios Mumcfgai'es, foda vez

_:BL;:/ que la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado, no cuenta con los instrumentos de gestion como el Manual de
Clasificador de Cargos (MCC); Manual de Perfiles de Puestos (MPP); y en mérito a los fundamentos expuestos en
la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Oficina General de Asesoria Juridica, Oficina General
et de Administracion, Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Planeamiento Estratégico y
C ""q. \\ Modemizacion Institucional, Oficina de Recursos Humanos, y demas éreas pertinentes el cumplimiento del presente

ORICHA GERERK
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-3 mﬁé%m QI 'ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, a la Oficina de Tecnologias de Informacién para su PUBLICACION en el portal
% Mes “hav"/ de transparencia de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado.

acto administrativo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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