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RESOLUCIÓN DE AINALDIA T.P 076. 2023 - MPI.P

Tingo Maña, 09 de enero de 2023.

WSfO:
El tnfume No 6I2023-SGRRHH-GAF-MPLP de fecha 09 de enero de 2023, de la Subgaer e de Rea¡nos

Humanos, y el lnforne l,P 01*202XMPLP/GM de fecha 09 de enero de 202i, del Gerente Municipal renite la
popuesta para la des¡gnaciin de SUBGEREiTIE DE DE§qRROttO PRODUCTNO, de la Gerencia de

Dxanollo Econónico de la Municipalidad Provincial de Leonc¡o Prado, y;

COIII§/DER'4lVDOr

El a iculo 194 de la C.anstitución Polílha del Peru, modificado por las Leyes de Reforna Consflucrbnal IVt

IttC/4 27ffil, 7 y 30305, estable@ que las municipal¡dades provinciales y distntale.§ son /os órganos de gob,'emo

tenen autononía pol'ttica, económlna y adnini§raflva en /os asunfos de su mnpetencia, Nn@rdante

el ñt. ll delTnub Prelininar de la Ley Oryánica de Municipaliddes N" 27972. Didb aú1nonía radica st

A Deüeto Legislativo N" 276, Ley de Bases de la hnera Adninistrctiva y de remunerñiütes: 'Artícuto 2.- No

están ñmTendidos en la Canera Adninisffiiva los servrdo/es públicos cantratados ní los funcionaios que

desempeñan cargos politicas o de confianza, pero sí en las disposiciones de la presente Ley en lo que les sea

aplicable. No están comprcndidos en la Catrera Adninislrativa ni en nüma alguna de la prcsente Ley los

de las Fuerzas Amadas y Fuerzas Pol¡c¡ales, ni los tnbajadores de las empresas del Eslado o de

sociedades de econonía nirta, ualquieru sea su forma juridica';

Según el Reglanento de la Caneru Adninistrativa, aprobado pot Deüeto Supreno No 00í90-PCM, al precisar

no están comprendida en la caÍera administrativa los func¡onarios que desempeñan caryos polÍtins o de

za. por lo que es factible el cembio de rqlinen labonl de la Decrelo Lqislet¡vo 276 al CAS 1057;

No 31 1 31 , Ley que estab/ece disposabnes para enadicar la discininxión en los rqímenes /aborales
púbÍco en su añículo 4. Eliminac¡ón de la temporal¡dad sin causa y prohib¡cion de antratación bajo

CAS. Debieño considenr adenás que, al tratarse de una acción $of/esiva, esta se mantendrá

hasta su ert¡ncion conforme a ley. "Uedan exwfuados de /os alcances de la prcsente ley los

trabajadües CAS que hayan sido contratados como CAS de anfianza'. Lo que ratiñca que los funcionariu y
sevidores públicgs de confianza, se pueden nantener en esle rigimen CAS de funfianza, manteniendo el
vínculo laboral, las atribuciúes y responsaó,7idades gue se encuentra en el ROF, MOF de la canuna;

La Autoidad Nac¡onal del Sevicio C¡v¡l - SERVIR - adsüita a la Prcs¡denc¡a dd Cr,nseh de Ministros y ente

reclor que defrne, implementa y supenrisa las políticas de confomidad con lo eslablecido en la Cuafta

D,sposic,ón hndementaia Transitwia del reglamerto el Decreto Legislat¡vo N"1057, las entidades públicas

comprendidas en la citada noma pueden contratar petsonal bajo el réginen CAS para que ejeaan funcionx
que son propias de un funcionaio o dhedivo de la inslilución, siempre que su designac¡ón en el cargo se haya

eteduado por l¡bre decisión del titular de la entidad. /4s,;4?isrno, precisa que dicha contatacion se encuenta
exclu¡da de la real¡zación del cmcurso púóllco, solo en los caso§ del personal de l¡bre designadón y remooim;

En consecuencia, las qttdades @nprend¡das en el Dec¡eto Legislat¡vo N"1057 pueden @ñratar dircdamente
personalbajo elÉg¡men CAS para que ejerzan funciones que son prop¡as de su func¡ón o dired¡vo de la entidad

siempre que su dxignaciín en el cargo se haya efeduado por lhre decision deltitular de la entidad. Asinismo,
el personal bajo análisis sólo es @ntatado para oup una plaza orgánica cortqt¡da en el Cuadro de

Asignaci'n de Personal - AP de la entidad;
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gercnciales de

Cuadro de Personal (CAP), quúan compre,dlidas en el Régimen Especial de &,rúratacian
a de Se¡víoos. ARIICUL O IERCERO.- APRO&q& a ,E,rtt del nes de aü/il de 2021, la

úatación de los de le Munlcipalidad &ovinclel de Leoncio Pndo, ba¡o el Régimen de
Adninistet¡va do Soryicios - CAS, de awerdo a la escala renunerat¡va (funcionariw en la

CAS) ptopue§a por la Subgerenc¡a de Recunos Hunanos, y aprobada por la Gerencia de
dninislracion y Finanzas, quienes debeñn wmpli las funciones @ntempladas en el Re{/lamento de

Oryanhaci5n y Funciones (Ran y el Manual h Organiacion y Func¡ones (MOF) de la Munic¡palidad Provincial
de Leoncio Pndo; (...);

Máxime, establefer que d Gs te Mun¡cipal, Su@rentes, Jefes de Un¡dades y demás functonaños que

enuentran obligadas a p¡eserfar su declaracim jurada de ,,ngtresos, bienx y reñas de los funcionariw y
seryldores del Esfado, de confo¡nidad con el a ículo 2 de la Ley No 30161 "Ley que Regula la Presentacim de
Declarac¡ón Jurcda de lngrcsos, B¡enes y Rentas de los Func¡onaños y Servidues Püblias del Eslado', al inic¡o,

durante el ejercicio, o al témino de la gestión o en el caryo que ejerun, teniendo en cuenta que e§a dedarac¡on

Qt const¡tuye un requislo ¡nd¡spensable para el ejercicio del n¡smo, bajo responsabilidad de quien lo
nonbre o con¡de;

tavés del lntorne lf 6X2023-SGRRHH-GAF-MPLP de feclta 09 de enero de 2023, la Subgercnte de
Humanos, en atencion al Memüando No 00|2023-MPLP/GM del Gerente Municipal, respecfo a
de personal, refierc en su Anál¡s¡s, numeral 1.3 "En ese senfido se realizó la evaluación a la
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propuesta en n*ito a la Ley tf 31419 y a través del documento de geslión de la Municipalidad Provincial de
Leoncio Prudo, además de veifrcat que no cueñen con los imce,dimentos para el awso a la función pública

espec¡frcados q el ?,ornwnd¡o nomat¡vo, as¡mismo en néito de la buena te y principios de vaacidad; teniendo
como resultado el Anexo 1 (...)'. Segu¡danente con lnforme lf 022-2023-GAF-MPLP de f*ha 09 de enerc de
2023, el Gerente de Adn¡n¡strac¡ón y Finanzas conobora lo señalado en el lnfome N! 63-2023-SGRRHH-GAF-
MPLP;

Med¡afite el lnÍorne lf 019-202\MPLP/GM de fecha 09 de enero de 2023, el Ge@rte Mun¡c¡pal rcmite la
propuesta para la d*ignacián del lngeniero en lndustias Alinen8/ies MLSON RENATO TACARLUPU
USHÑAHUA con DNI ff $685911en et cargo (te SUBGERENTE DE DESARROLLO PRODIICTNO, de la
Gerencia de Desaflollo Econornico de la Municipalidad Provincial de Lwcio Pndo, con electiyidad a padi¡
del 09 de enerc de 20?3, bajo el Ré4imen Esryial de Contatacifu Admin¡stativa de *whios ngulado
pot el Decreto Lqisletivo lf 1057 y de acuerdo a la escala remunerativa (funcionaños en la modalidad CAS)
aprobada con Resoluciü de Alcald¡a No 2562AFMPLP; el cual se náteñalizará @n Resoluc¡ón de Alcaldía;

Para el núnal funcionamiento de la SUB9ERENCIA DE DESARRO¿¿O PRODUCÍNO de la Munic¡palidñ
Pmvincial de Leoncio Prado, es necesario adoptar la acción de peÉonal de des¡gnación a que se refrere la paÍte
resolutiva de la presente rcsolución;

Estando al lnfome No 63-2023-SGRRHH-GAF-MPLP de la Subgerente de Reatsos Humanos, al lnfome No

019-2023-MPLP/GM del Gqente Municipal, y a lo dispuesto por elTitular del Pliqo según el Prove¡do SN, de
bcha 09 de enero de 2023, corrcspondientemente;
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bn Resolución de Atcatdta No 256-2021-MPLP de techa 31 de marzo de 2021, resuelve en su ARTICULO
PRIMERO.- ESTABLECER, la remunereión de los funcionarias de la Municirylidad ProviMal de Leoncio

Prcdo, bajo el Égimen especial regulado por el Decreto Legislativo N"1057 y su rcglaner¡to aprobado pü
Decreto Suprcno N" 07í2N*PCM - CAS de auedo a la prpuesla fwnulada por el Subgercnfe de Recunos
Humanos, mediante lnfüme N" 0224-2021-SG.RR.HH. MPLP, que es la s¡gu¡ente: Gerente Municipal (F-3)

S/.5,500.N; AereÍ¡tes (F-2) S/.4,N0.00, Sub Gerernes f 1) S/.j,200.00; Secrctaño General (F2) S/. 4,N0.ú,
Pr@wador Püblic, Municipal (F2) S/. 4,000.00. ARTICULO SEGUNDo.- D,SPOilER, gue los cargos

Municipalidd Provincial de Leoncio Prado, cuyas plazas orgán¡cas eslán conten¡das en el

cargos de confianza o responsabilidad direcliva en la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado, se
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Según las afiibuciones @nterídas en el añ¡arlo 20 inciso 6) de la Ley Orgán¡u de Municipalidades Ley N"
27972;

SERESUETYE;

ARTÍCULO PRlllERO.- DES,G¡VAB al lngeniero en lndustias Alimentaúas WLSON RENATO

,IACARLUPU USHÑAHUA con DNI lf 0EGW,11 en el caryo de SUBGEREI\IIE 0E DESARRO¿¿o
PRODUCTNO, de la Gerencia de Desafiollo Económico de la Municipalidad Prov¡ncial de Leonc¡o Prado, con

eÍ€f,livided a Nüt del 09 de enaro de 20n, bajo el Réginú Especial de Contntec'tón Adninistat¡va de
Servicios regulado por el Dxreto Legisletivo lf 10ll y de acuerdo a la escala remunerativa (funcbnarios

en la modalidad CAS) aprobada con Resolución de Alcald¡a No 25G2021-MPLP; quien deberá umplir las
func¡ones contenpladas en el Reglamento de Organización y Funciones (ROF) y el Manual de Organización y
Funcionx (MOF) de la Municipalidad Provinc¡al de Leonc¡o Prado; en ndrito allnfo¡me rW 6&2023-SGRRIIH-
GAF.MPLP de fecha 09 de enero de 2023 de la Subgerente de Recursos Humanos, y al lnfome lf 019-N23-
NPLP|GN de Íecha 09 de enerc de 2023, del Gerente Mun¡cipal.

ARICULO SEGU,{DO.- ESIABLECER, que et tngeniero en tndustias Atinnwias llrtsolv RE vAIo
IIACARLUPU ASHÑAHUA, des¡gnado en el aftículo ptinero, deberá presenfar su declaración jurada de

ringresos, bíenes y rentas de 16 func¡onaios y se|idores del Estado, segúr) /os a/cances de la Ley M 30161,

bajo responsabilidad funcional, dentro de un plazo máximo de 5 dias naturales de notificado el presente ado
administrativo.

ARTICULO TERCERO.- EIJCARGÁ8 a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administrac¡ón y Finanzas,

Subgerencia de Recursos Hunanos, y denás áreas peiinentes, el cumplimiento del presente ado
adninistratiw; notificándose a qu¡én coÍesponda para lw denás frn.-s.

CUARTO.- NOTIFICAR, a la Subgerenc¡a de lnlornática y S¡stenas parc su P|üÉ,LICACION en el
de trcnspaÍencta de la Munic¡pal¡dad Provincial de Leoncio Prado.

REG/S''JRESE, CO"UNIQUEff, C(I'TPIASE Y ARCHÍVESE,
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