
N'UNICIPALIDAD PROVINCIAT DE LEONCIO PRADO

9 Av.AlamedaPeúf{'525
§ooz - soz¡¡l ,¿ C.-¿

RESO¿ DD rir 796 - 2019 - ¡WPLP

Tíngo María. 21 de agosto de 2019.

VISTO: el lnforme lf 522-2019.S9.RR.HH.MpLp de fecha 08 de agosto de 2019, del
Subgerente de Recu§os Humanos de la Mun¡c¡patidad Prov¡nc¡alde Leoncio Prado, remitiendo la propuesta
de la comisión Espec¡al para el Proceso de concuÉo público de Méritos cAS-Nt*2019-MpLp de ta
Municipalidad Provincial de Leoncio Prado.

CONSIDERANDO:

3
9 Que. el aftículo 194" de la constnuc¡ón polit¡ca det peru. modificado por tas Leyes de Reforma

Constitucional Nos 27680. 28ffi7 y 30305. establece que las nunicipatidades provinciales'y distritales son
los Órganos de gobierno local. Tienen autonomía potitica. económica y adninistrat¡va en tos asuntos de su
competencia, concordante con el Aft. ll del ritulo preliminar de la Ley orgánica de Municipatidades
N' 27972. Dicha autonomia radica en ta facuttad de ejercer actos de'gobiemo, administrativos y de
admin¡stración. con sujeción al ordenam¡enlo juríd¡co:

Que. por Decreto Leg¡slativo No 10s7. pubt¡cado el 28 de jun¡o de 2009 en e! Diario of¡c¡at "Et
Peruano'. noditicado por Ley N, 29849 y sus ,ormas reglamenlarias. aprobadas mediante tos Decretos
supremos Nos. 07í2008-PCM y 065-2011-PCM, se regula el R,égimen Especiat de contratación
Admin¡strativa de SeN¡cbs. el cual constituye una nodalidad espec¡at de contratación laboral. privativa del
Estado. Se regula por la c¡tada nüma, no se encuentrasujefo a la Ley de Bases de la Care¡a Administrativa.
el rgqimen hboral dela adividad pivada ni a otas numas que Íqutan cane.,as admin¡stdivas especr'a/es.
El Réginen Laboral Especial M Decreto Legislalivo 1057 tiene carácfet transfiotio:

Que, mediante lnforme ¡f 522-2019-Si.RR.HH.MpLp de fecha 0O de agosto de 2019. et
Subgerente de Recursos Humanos. ¡nd¡ca que hab¡éndose presentado renuncias de algunos trabajadores
de las d¡st¡ntas áreas. se oóserva algunas deficiencias pu fatta de recursos hunanos. Por to tánto las
Gerenc¡as y Órganos de esta Entidad Ed¡t hicieron ttegai sus requer¡mientos de personal para Contratos
Adm¡nistrativos de servlcios (cAS), en tal sentido. real¡za ta propuesta para ta conformeción de la
comisión Eswial Nrc el Proceso de concurco púbt¡co de Méritos cAS-Nil-201sMpLp, dicha
conis¡ón estará a cargo de realizar el 40 concurso público de Méritos. para contratar per,onal bajo la
nodal¡dad de Contrato Administrativo de Sev¡cios - CAS para el año fiscat 2019. con ta finatidad de próveer
personal cAs en las áreas con défic¡t de personal pw renuncias voluntarias; y que para lo cua!, es necesaio
la en¡sión de la Resoluc¡ón & Alcaldia resped¡va; to cual es cofiobo¡ado c(),¡ lnfo¡me tf 011&2019.

|AF4MP|P, de fecha 14 de agoso de 2019, de la Gerente de Attministracion y F¡nanzas y et proveido de
füha 1 4 de agosto de 2019, det Gaente Municipd;

Que, por lo precedentemeñe expuesto, es nxesario conlormar una Comisión Es,*,,iat Nn el
Proceso de concurso Nblico de ltéritos cAs00*201sWpLp encargada de reatizar et cóncurso
PÚblico de M*itos para contratar personat bajo ta modalidad de Cmtrato Aáminisrraflvo de Se/yl'cios CAS
para el año Fiscd 2019 de la Munic¡palidad prcvinciat de Leoncio prado. en concudancia con el
proced¡niento de contratac¡ón átablecido en el Deado Lqisldivo No 1 0s7 núifrcado pu Ley lf z9g4g y
sus.normasrcglanentarias.aüobadasmediarterosDecre{ossupremosNos.0lí2009-pcMy06s-201i-
PClvl:

Estando a la üopuesta del subgerente de Reculsos Hunanos conten¡da en el documento de
v/.stos. así como al lnlorme No 0118-2019-GAF/MqL?. de fecha 14 de agosto de 2019. de la Gerente de
Administración y Finanzas. y Prove¡do de fecha 14 de agosto de 2019. dál Gerente Mun¡c¡pal: conforme a
las atr¡buciones conferídas en la Ley orgánica de Municipal¡dades - Ley N" 27g72. y al encaryo de
funciones del Despacho de Alceldía según Resolución de Alcatdía lf 192-2019.MpLp ¿e rccnizo oe
agosto de 2019.

SERESUELyEi

Articulo Prinero.- CONFORMAR ta Comisión Especiat Nra el prcceso de Concwso
Público de Mér¡tos cAi004-201*llPLP encargada de reatizar et c,oncurso público de Mér¡tos para
contratar personal bajo la modalidad de contato Adn¡nistñ/üvo de seyicios cAS para et año Fiscal
2019 de la Municipal¡dad Prov¡nciat de Leonc¡o Prado. para ta ¡mplementacion de las dierentes áreas de la
Munic¡palidad Prov¡ncialde Leoncio Prado. las mismas que requieren set atendidas, bajo et reg¡men especiat
establecido por el Decreto Legislalivo No 1057: dicha comisión estaÉ ¡ntegrada de ta iorma iguiente:
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Altcuto Segundo: NOTTFíQUESE a qu¡enes corresponda para su cumplin¡ento de la presente

resolución
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DESCR'PCIO'I CARGOS NOMBRES Y APELLIDOS

PPESIDENTE TITULAR Gercnle de Planean¡ento y Pesupue§o Crc. Jat]F"le lngñ Mañuiano Cine

MIEMBRO TIIUUR ] SuÚercnte b Coottol Pat¡nwial y Maryes¡ de B¡enes CPC. Davkl Taezona Ja¡nes

Suuennle de Anidad Anb¡enlal y Prowdos lng. Stal¡n Pinlo Jarc

PRES/DEN¡E SUPLENIE Sut{€rcnte de Pronw¡ón del Turisolo L¡c. Adn. B€{uet Alehñrc García Chávez

MIEMBRO SUPLENTE I
Subgererfe de Policía Ma¡cíN. Fixalizeb y
Cotltd

Subgeente de lnbnnática y SisleÍEs lng. AnWb Viclot Caslíllo v¡ ueva
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MIEMBRA SUPLENIE II


